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Ein Jahr Deutschland-Stipendium

Zum Wintersemester
2011/12 hat die Universitat
Bremen 76 Stipendien im
Rahmen des so genannten
Deutschland-Stipendiums §
vergeben. Das war die
Hochstzahl nach der vom
Bund vorgegebenen Quote.
Diesen Winter sollen es
180 werden. Vergangene
Woche hat der Stipendi-
enrat seinen Bericht iber
den ersten Durchlauf des
neuen Programms vorge-
legt.

Was ist das
Deutschland-Stipendium?

Der Bund hat das Programm 2011
neu eingerichtet, um ,begabte
und leistungsfahige Studierende”
zu unterstitzen und eine Stipen-
dienkultur in Deutschland anzu-
stolRen. Es soll so dem Fachkraf-
temangel entgegenwirken, so
das Bundesbildungsministerium.
Langfristig sollen acht Prozent
der Studierenden ein Stipendi-
um erhalten. Das heil3t, sie be-
kommen monatlich 300 Euro,
die sich private Spender und der
Bund halftig teilen. Acht Prozent
wdren an der Uni Bremen nach
jetzigem Stand gut 1400 Studie-
rende. Im Herbst 2012 sollen ein
Prozent, also 180 Studierende
gefordert werden.

Unsere Kritik am
Stipendienprogramm

,Junge Talente fordern kostet
jetzt nur noch halb so viel”,
heiRt es auf der offiziellen Ho-
mepage des Programms. Damit
kann der Bund allerdings nur
sich selbst meinen, denn mit der
Einbeziehung privater Stifter
zieht er sich ein Stlck aus der
Bildungsfinanzierung zurtick.
Das Programm wurde von der
schwarz-gelben Regierung als
groRartige Innovation und Bil-
dungsinvestition gefeiert. Tat-
sachlich aber wird damit sogar
Geld gespart, weil gleichzeitig
nicht mehr die besten eines
Jahrgangs einen Teil ihrer
BAf6G-Schulden erlassen be-
kommen.

Das Programm verstéarkt soziale
Ungleichheiten, weil es denen

Geld gibt, die es in den meisten
Fallen gar nicht brauchen. Stu-
dierende aus Arbeiterfamilien,
die meist nicht die besten Noten
erreichen, brauchten die Unter-
stlitzung viel dringender.
Dariiber hinaus belastet es die
Hochschulen mit einem immen-
sen Verwaltungsaufwand. Diese
missen namlich nicht nur die
Auswabhl ihrer Stipendiaten
durchfihren, sondern auch die
privaten Stifter einwerben, was
viel Zeit und Geld kostet. Die Uni
Bremen musste tiber 1.000 Un-
ternehmen und Einrichtungen
anschreiben, um insgesamt 177
Stipendienjahre einwerben zu
kénnen, und wurde damit wei-
ter zum Bittsteller der Bremer
Wirtschaft degradiert.

(weiter auf Seite 2)
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Was wir erreicht haben und
fordern

Zwar haben wir nicht verhindern
kénnen, dass die Uni das Pro-
gramm umsetzt, doch wir haben
bei der Ausgestaltung darauf ge-
achtet, dass soziale, familiare
und personliche Umstdnde bei
der Vergabe der Stipendien be-
ricksichtigt werden. Der Stipen-
dienrat, der die Stipendiatinnen
auswahlt, wurde mit jeweils drei
Professorinnen und Studieren-
den paritatisch besetzt und das
soziale Engagement der Studie-
renden wurde starker gewich-
tet.
Grundsatzlich lehnen wir das
Programm weiterhin ab. Durch
ein ausreichendes und flachen-
deckendes BAfOG sollte Men-
schen, die sich bilden wollen, die
Chance dazu gegeben werden.
Ein schmales und zudem auf-
wendiges Férderungsprogramm
wie das Deutschland-Stipendium
verstarkt nur die sozialen Un-
gleichheiten zwischen den Men-
schen.
Im Rahmen des laufenden Sti-
pendiums fordern wir, dass an
der Uni Bremen auch weiterhin
StifterIn und Stipendiatin nicht
einander zugeordnet werden.
Studierenden fallt es schon so
schwer genug, ihre Kurse zu
wahlen und ihren Studienverlauf
entsprechend ihrer Interessen
zu planen. Dabei sollen sie nicht
von Unternehmen beeinflusst
werden konnen, die moglicher-
weise bereits insolvent sind, be-
vor ,ihr/e“ Stipendiatin sich bei
ihnen bewerben kdnnte.

AStA mit Stand gegen
Tierversuche

Am 28. April fand auch in Bre-
men der Internationale Tag zur
Abschaffung der Tierversuche
statt. Eine Demonstration star-
tete am Hauptbahnhof und
flhrte auf einer indirekten Rou-
te auf den Marktplatz. Auch der
AStA nahm, auf Initiative des
von AfA geflihrten Referat fur
Antidiskriminierung, an der Akti-
on teil und wartete auf dem
Marktplatz mit einem Stand auf
die Demoteilnehmerinnen, auf
dem er Uber seine Arbeit auf
diesem Gebiet informierte.

Die Schwerpunkte des AStA (und
natirlich ebenso von AfA) sind
die Affenversuche des Professor
Kreiter, bei denen Makaken u.a.
auf einem Stuhl fixiert und ge-
dirstet werden. Ebenso aber
wird auch fur das Recht jedes
und jeder Studierenden ge-
kampft, das Sezieren von Tieren
aus ethischen Griinden zu ver-
weigern, z.B. im Studiengang

Biologie. Der Erwerb von Wissen
Uber die Anatomie der Tiere ist
genauso gut liber Computersi-
mulationen machbar, wie an der
Uni Mainz zu sehen ist, die ein
solches Recht bereits garantiert.

Halbherzige Abschaf-
fung der Priifungs-
vorleistungen

Der Eilbeschluss des Rektors,
der die Prifungsvorleistungen
abschaffen sollte, die Entschei-
dung aber letztendlich an die
Fachbereiche zuriickgibt, wurde
im Akademischen Senat (AS) am
25. April lebhaft diskutiert. Er-
gebnis: Selbst diese abgespeckte
Variante wird nur auf zwei Jahre
beschlossen. Schon vorher hat
der Studierendenrat (SR) eine
Aufforderung an den AS be-
schlossen, der diesen zur end-
gliltigen Abschaffung der
unsinnigen und die studentische
Selbststandigkeit massiv be-
schneidenden Prifungsvorleis-
tungen auffordert.




Ausgabe 5/2012

Seite 3

AfA im SR: Viel geschafft — viel vor

Ohne die Arbeit im Studierendenrat geht nichts in der studentischen
Interessenvertretung. Aber nur wenige Gibernehmen Verantwortung auch fir

die unbeliebten Arbeiten.

Vor zwei Jahren lag der Studie-
rendenrat (SR) an der Uni Bre-
men formlich am Boden. Im
einzigen Gremium, an dem sich
alle Studierenden direkt beteili-
gen kénnen, wurde nur das Not-
wendigste abgespult:
Lustlosigkeit statt politischer In-
itiativen.

Das verwundert, denn ohne den
SR geht es eigentlich gar nicht.
Der SR wahlt und kontrolliert
nicht nur den AStA, er be-
schlieBt auch Uber alle anderen
zentralen Fragen: den Haushalt,
die Unterstiitzung studentischer
Initiativen, Grund- und Wahlord-
nung, Wirtschaftspriifung, die
studentischen Vertreterinnen
beim Studentenwerk und vieles
mehr. Uber Jahre staute sich die
Arbeit an. Seit fast zwei Jahren
arbeitet der SR nun endlich alles
ab — seit AStA flr Alle (AfA)
starkste Liste im Parlament ist
und das Prasidium leitet.
Hochschulgruppen an der Uni
wurden gleich im ersten Jahr
durch ein neues, verléssliches
Fordersystem umfassend unter-
stlitzt. Das Campusmagazin
,Scheinwerfer” wurde nach lan-
ger Debatte begriindet und die
Haushaltsstruktur nach transpa-
renten Malstdben runderneu-
ert. Nach der Wiederwahl der
AfA/CG-Koalition durch die Stu-
dierenden im Sommer ging es
weiter: in einem monatelangen

Prozess wurden Grund-, Finanz-,
Wahl- und Geschaftsordnungen
Uberholt, demokratische Stan-
dards durchgesetzt und debat-
tenfeindliche Regelungen
abgeschafft. Und auch nach au-
RBen wurde sich geoffnet: Um
studentische Interessen aktiver
vertreten zu kénnen, wurde ein
umfassendes Konzept zur Ver-
netzung mit anderen Studieren-
denschaften beschlossen.

Die Arbeit des SR schafft Grund-
lagen. Dass sie sich auch oft um
technische Details dreht, macht
sie nicht zur beliebtesten Arbeit.

Doch ohne sie geht nichts. Akti-
ve Interessenvertretung braucht
aktive Studierende, die diese
Verantwortung Gbernehmen.
Dass das Ziel noch nicht erreicht
ist, zeigt die ausbaufahige Betei-
ligung an den Sitzungen (siehe
Grafik). AfA will den SR daher
weiter starken. Der SR soll wie-
der starker selbst die Positionen
der Studierendenschaft entwi-
ckeln. Uber themenspezifische
Ausschisse kénnte er wieder
mehr Studis einbinden. Der
kirzlich initiierte Haushalts-
ausschuss soll den Anfang ma-
chen — Luft nach oben ist noch.

Anwesenheit im SR — wer macht die Arbeit?

AfA
CG
RCDS
SDS
Bali
LiSA
Lad.i.y

AntiRa
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EINE UNI FUR ALLE.
GEHT NUR MIT ASTA FUR ALLE.

Seit Uber 20 Jahren setzen sich Studierende an der Uni Bremen
bei AStA fiir Alle (AfA) fiir eure Belange ein. Gemeinsam kdampfen
wir fur echte Chancengleichheit, gute Studienbedingungen und
einen lebenswerteren Campus. Wir wollen, dass alle — ob aus rei-
chem oder armem Elternhaus — den gleichen Zugang zu Bildung
haben. Das bedeutet: keine Studiengeblhren, angemessenes
BAfOG statt Elite-Stipendien und freien Zugang zu Bachelor und
Master. Wir wollen ein solidarisches Miteinander auf einem
Campus, auf dem man sich gern aufhalt. Das bedeutet: gute Be-
treuung durch die Profs, studierendenfreundliche Offnungszei-
ten von Mensa und Bibliotheken und weg mit dem ewigem Grau
an der Uni — und mit Braun erst recht! Daflr kampfen wir: im
Akademischen Senat, in den Stugen und als starkste Fraktion im
Studierendenrat.

Jetzt mitmachen! Streite mit uns fiir bessere Studienbedingungen
sowie flr eine offene und solidarische Uni!
www.asta-fuer-alle.info | info@asta-fuer-alle.info

Aktuelle Infos bei Facebook: www.facebook.de/astafueralle

4 CampusClubKino A

THE GOOD THE BAD
AND THE UGLY

Mi., 2. Mai, 20 Uhr
im GW2 B2880

Wir zeigen das Meister-
werk des Spaghetti-
Western, den dritten Teil
von Sergio Leones Dollar-
Trilogie.

Lust auf noch mehr Kino?

AStA fiir Alle veranstaltet

auch nachstes Semester

wieder alle zwei Wochen
das CampusClubKino

mehr Infos auf
www.asta-fuer-alle.info

- J
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